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LXS TRABAJADORXS VOLUNTARIXS DE LIMPIA SIEMPRE HEMOS TRABAJADO BAJO CONDICIONES MUY  
DIFÍCILES, PERO CON LA PANDEMIA, LA PASAMOS PEOR QUE NUNCA.

PERSONAL DE SALUD, LOS MERCADOS PÚBLICOS (COMERCIANTXS DE COMIDA 
SIN PREPARAR), LA SEGURIDAD PÚBLICA (LA POLICÍA)...

EN POCO TIEMPO, LOS NEGOCIOS CERRARON.

MUCHAS PERSONAS SE QUEDARON SIN EMPLEO…

Y MUCHAS OTRAS TUVIMOS QUE SEGUIR TRABA-
JANDO SIN EQUIPO DE SEGURIDAD, PERCIBIENDO 
MENOS DINERO Y SIENDO DISCRIMINADXS A 
PESAR DE SER TRABAJADORXS ESENCIALES PARA 
LA CIUDAD.

27 DE FEBRERO DE 2020. 
SE DETECTÓ EL PRIMER CASO 

DE COVID-19 EN MÉXICO.

¿QUIÉNES HAN SIDO LXS TRABAJADORXS ESENCIALES EN LA PANDEMIA?

Se te olvida un grupo muy
importante:
¡Lxs trabajadorxs de limpia!
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A PESAR DE SER ESENCIALES, LXS TRABAJADORXS VOLUNTARIXS…
NO CONTAMOS CON UN SALARIO, NO TENEMOS SEGURIDAD SOCIAL, NO NOS PROPORCIONAN EQUIPO DE 
TRABAJO Y POR SER TRABAJADORXS NO RECONOCIDXS, NO NOS REPRESENTA EL SINDICATO, NI NOS PROTE-
GE LA ALCALDÍA.

NO PUDIMOS “QUEDARNOS EN CASA” PORQUE 
DEPENDEMOS DE LA RECOLECCIÓN Y VENTA DE 
RESIDUOS PARA SUBSISTIR.

TODXS FUIMOS HÉROES Y HEROÍNAS, 
¿PERO, A QUÉ COSTO? NUNCA PARAMOS.

LA PANDEMIA NOS RECORDÓ LA IMPORTANCIA DE 
NUESTRO TRABAJO, ¡NOSOTRXS MANTUVIMOS  
LIMPIA Y SALUDABLE LA CDMX!.

REGRESEMOS A LA SITUACIÓN DE LXS 
TRABAJADORXS DURANTE LA PANDEMIA 
POR COVID-19…

Nuestro trabajo es de alto riesgo, por 
la exposición directa a los residuos…

¡Tengo que 
salir o mis 
hijxs no 
comen!

No me quiero  
endeudar para  
pagar la renta.

Solo atendemos 
a personas con 
Seguro Social
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TENEMOS DERECHO A MEJORES CONDICIONES LABORALES.

Nosotrxs, lxs voluntarixs, limpiamos la ciudad, nos llevamos la basura 
de las casas y combatimos los focos de infección.

Mi esposo se contagió, duró casi 
dos meses sin trabajar y yo era 
la que estaba sosteniendo mi 
casa.

Gran parte del equipo de protección que utilizamos fue proporcionado 
por la gente de las casas… o cubierto de nuestro propio bolsillo.

Nos daban un 
solo cubrebocas 
o dos en meses…

Si no estás bien con el 
jefe, no te dan equipo.

Y guantes que se rompían 
con facilidad.

“Solo esta vez te doy 
2 cubrebocas, pero no 
me molestes más”.

EN EL CASO DEL EQUIPO DE PROTECCIÓN PROPORCIONADO POR LOS JEFES DE SECTOR, FUE ESCASO E INSUFICIENTE. 

ESTUVIMOS MUY EXPUESTXS AL COVID
BAJARON LAS PROPINAS, PORQUE ALGUNXS VECINXS SE HABÍAN IDO FUERA DE LA CIUDAD,  
O ESTABAN MAL ECONÓMICAMENTE. MUCHXS NO QUERÍAN TENER CONTACTO CON NOSOTRXS.

SEGUIMOS EXPERIMENTANDO LAS SECUELAS DE HABER SUFRIDO COVID-19.

Muchos negocios y escuelas que 
solían generar altos volúmenes 
de residuos, cerraron.  Fue más 
difícil acceder a los residuos y 
tuvimos menos ingresos.
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EL GOBIERNO NO NOS TOMÓ EN CUENTA: 
NO NOS LLEGÓ NINGÚN APOYO ECONÓMICO,  

NI EN ALIMENTOS, NI EN EQUIPO DE PROTECCIÓN.

NO SABÍAMOS SI LA BASURA ESTABA MEZCLADA E INFECTADA, POR ESO 
HABÍA BOLSAS QUE NO ABRÍAMOS Y SE PERDÍAN ESOS MATERIALES.

ALGUNXS TRABAJAMOS JORNADAS MÁS LARGAS Y MÁS PESADAS AL ESTAR EN 
CONTACTO CONSTANTE CON RESIDUOS CONTAMINADOS, O PODRIDOS; CON 

MENOR ACCESO A RECICLABLES Y GANANDO MENOS DINERO.

EL TIEMPO DE CUIDADO DE LXS HIJXS AUMENTÓ DEBIDO AL CIERRE DE ESCUELAS, 
LA ESCUELA EN LÍNEA SUPUSO UN GASTO EXTRA.

EN ALGUNAS OCASIONES, REDUJIMOS EL TIEMPO DE TRABAJO PARA DEDICARNOS AL CUIDADO DE LXS HIJXS.
MUCHAS VECES ESTE CUIDADO RECAYÓ EN LAS MUJERES.

NOS TOCÓ ESTIRAR EL DINERO.
Nos alcanzaba para menos.

Desde antes del COVID, teníamos 
que comprar nuestras herramientas 
de trabajo, porque el gobierno no nos 
las da: vara, llantas, hasta soldadura 
del carrito. Con la crisis económica que 
vino con el COVID, eso fue más difícil.
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DEMANDAS DE LAS PERSONAS VOLUNTARIAS TRABAJADORAS DE LIMPIA EN LA CDMX: 

¡NO OLVIDEN QUE SOMOS ESENCIALES!

6.  A LA CIUDADANÍA LE PEDIMOS SEPARAR LA COMIDA Y LOS PAPELES DEL BAÑO, DE LOS RECICLABLES, PARA 
DIGNIFICAR LA SEPARACIÓN QUE NOSOTRXS HACEMOS. ADEMÁS, CUANDO HAYA RESIDUOS SANITARIOS CONTA-
MINADOS, PONERLOS APARTE Y MARCAR LAS BOLSAS, PARA DISMINUIR NUESTRO RIESGO DE CONTAGIO.

1. ACCESO A SERVICIO MÉDICO 
GRATUITO Y DE CALIDAD.

2. POR ESTAR EN LA PRIMERA LÍNEA 
DE CONTAGIO, DEBERÍAMOS SER 
PRIORIDAD EN LAS VACUNAS.

7. APOYO ALIMENTARIO POR PARTE DEL GOBIERNO 
EN TIEMPOS DE CRISIS: DESPENSAS, VALES O 
RACIONES DE COMIDA.

8. APOYO ECONÓMICO POR PARTE DEL GOBIERNO 
EN TIEMPOS DE CRISIS, CONSIDERANDO EL 
RIESGO DE NUESTRO TRABAJO Y LA DISMINUCIÓN 
DE LOS INGRESOS DE SUBSISTENCIA.

9. ACCESO A DÍAS DE DESCANSO: SI ME ENFERMO, 
NO PUEDO TRABAJAR, Y NECESITO DÍAS PARA 
RECUPERARME SIN QUE MI TRABAJO ESTÉ EN 
RIESGO.

10. QUE PODAMOS ELEGIR A NUESTRXS REPRESENTAN-
TES SINDICALES EN LIBERTAD, QUE LAS ELECCIONES 
SEAN LIMPIAS. SOLO ASÍ PODREMOS TENER UN 
SINDICATO QUE QUE REALMENTE NOS DEFIENDA. 

¡NO ES UN SUEÑO! 
¡UNIDXS LO HAREMOS POSIBLE!

3. TRATO IGUALITARIO POR EL 
GOBIERNO Y POR EL SINDICATO, 
A TRABAJADORXS VOLUNTA-
RIXS. PERO DE PREFERENCIA 
UNA BASE.

4. EQUIPO DE PROTECCIÓN PROPORCIONADO 
PERIÓDICAMENTE POR EL GOBIERNO.

5. HERRAMIENTAS DE TRABAJO PROPORCIONADAS 
POR EL GOBIERNO.

Guantes, cubrebocas, alcohol, 
gel antibacterial y sanitizante.

Llantas, varilla, marinas, tambos, murillo 
(palo de escoba), orquillas, uniformes,  

gorra, botas, vieldos y palas.



Acerca de WIEGO
Mujeres en Empleo Informal: Globalizando y Organizando (WIEGO, por su sigla en 
inglés) es una red mundial dedicada a promover el empoderamiento de las perso-
nas trabajadoras –particularmente de las mujeres– en situación de pobreza en la 
economía informal para garantizar sus medios de sustento. Creemos que todas las 
personas trabajadoras deben tener los mismos derechos, oportunidades económi-
cas y protecciones, y poder expresarse en un plano de igualdad. Para promover el 
cambio, WIEGO contribuye con el mejoramiento de las estadísticas, la construcción 
de nuevos conocimientos sobre la economía informal, el fortalecimiento de redes 
de organizaciones de personas trabajadoras en empleo informal, así como de sus 
capacidades; y, junto con estas redes y organizaciones, busca influir en las políticas 
locales, nacionales e internacionales. Visite www.wiego.org/es.

Lxs Rifadxs de la basura @lxsrifadxsdelabasurahttps://www.lxsrifadxsdelabasura.com


