PROJETO GENERO & LIXO
WORKSHOP DE COMUNICACAO E
LIDERANCA

MM Gerdau - Museu das Minas e do
Metal

Belo Hoxi
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REALIZADORES E PARCEIROS

o O workshop fol uma atividade voluntaria da
International Coaching Federation (ICF) dentro
da semana internacional de coaching.

o Contou com parceiros como:
» MM Gerdau — Museu de Minas e de Metal
» Vina Social
» Pao e Companhia
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OBJETIVO DO WORKSHOP

Discutir o papel das liderancas em suas cooperativas
e estimular o desenvolvimento de suas competéencias
de lideranca e gestao.

O evento abrangeu um workshop de trés horas com 70
catadoras das redes
(REDESOL/CATAUNIDOS/CATAVALE) e a selecao
de 10 catadoras para participar de um processo de
Coaching Executivo.



INICIO DAS ATIVIDADES
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Equipe do ICF

Helena, a diretor do museu,
dando boas vindas as mulheres.
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DISCUSSAO SOBRE LIDERANCA




COMUNICACAO E LIDERANCA

APEEMRITADOS?

OUAL £ a LHGACAD ENTEE COMINMICACLD E
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Nao podemos ajustar
expectativas, reselver
confiitas,negociar, relacionar,
delegar e dar feedback sem
lembrar que todas essas acoes
sdo processos de comunicacao!




AVALIACAO DO WORKSHOP

“As catadoras falaram que adoraram a oficina
que elas aprenderam mais nessas poucas horas

muito mais que em uma semana de seminario’.
(Madalena Duarte, MNCR)

“Em nossa reuniao semanal do conselho Redesol
a avaliacao fo1 de um evento surprendente s6 que
o desafio e na escolha dos nomes pois faltam
vagas para tantas candidatas. Mas
comprendemos e agradecemos e percebemos o
quanto esse tema é 1mportante para todos os
empreendimentos”. (Ivaneide Souza, Redesol)

“ As catadoras nao queriam que o encontro
terminasse....” (Ivaneide, Souza, Redesol)



