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Women in Informal Employment:
Globalizing and Organizing ((WIEGO)

Es una red global de investigacion y politicas que busca mejorar
el estatus de los trabajadores, especialmente las mujeres, en la
economia informal.

Para ello WIEGO promueve la investigacion sobre la magnitud, composicion,
caracteristicas y contribucion de la economia informal; ayuda a fortalecer las
organizaciones basadas en membrecia de trabajadores informales; y
promueve dialogos de politicas y procesos que incluyan a representantes de
organizaciones de trabajadores informales

El objetivo general de este programa es contribuir a que las politicas de
proteccion social respondan de manera mas efectiva a las necesidades reales
de los trabajadores pobres de la economia informal.




Secuencia de Investigacion

o Balance de la red de proteccion social en México desde |la
problematica de los trabajadores pobres de la economia informal

O Experiencias y estrategias de proteccidon social desde
organizaciones de trabajadores/as informales urbanos en México

(Cd de México, Monterrey, Mérida, Oaxaca)

Diagnostico de Necesidades y Plan de Capacitacion de las
Organizaciones de la Economia Informal

Curso de desarrollo de capacidades de vigilancia y cabildeo de
las politicas publicas para la proteccion social




Secuencia de Investigacion

Analisis y comparacion de resultados con el equipo de Peru

Ejercicio de Exposicion y Dialogo en Peru

Ejercicio de Exposicion y Dialogo en México

Curso de desarrollo de capacidades de comunicacion,
sostenibilidad y recaudacion de fondos
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[DIAGNOSTICO DE
NECESIDADES Y PLAN DE
CAPACITACION PARA LAS
ORGANIZACIONES DE LOS
TRABAJADORES DE LA
ECONOMIA INFORMAL]

PROGRA MA WIEGD" Fortaleciando |3 voz de los trebajadores informales
en |as decisiones de politica social en América Latine ™

Primer Curso de Desarrollo de Capacidades de
Vigilancia y Cabildeo de las Politicas Pablicas

para la Proteccién Social

Del 3 de septiembre

al 26 de noviembre de 2012

Coxtexide delcumo:

The dad I- Internet, e-mail, redes s ociales y paqueteria bisca
Usidad I1- Defixicion eimp ia e los tabxjad de la econe-
miainformal

Usidad IIT.- Proteccidn social y economiainformal
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Curso de desarrollo de capacidades de vigilancia y
cabildeo de las politicas publicas para la proteccion
social

Unidad 1. Internet, e-mail, redes sociales y aula virtual

Unidad 2. Definicién e importancia de los trabajadores de la economia informal.
Unidad 3. Proteccidn Social y Programas Gubernamentales.

Unidad 4. Cabildeo y vigilancia para mejorar las politicas publicas

Unidad 1

Infernet, e-mail, redes sociales y aula
virtual
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' Unidad IV &
Unidad IlI : 5‘\~

Cabildeo y Vigilancia
Proteccion Social ) para rnejorar |as

y Programas politicas publicas
Publicos
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Abrir enlace en una pestafia nueva

Abrir enlace en una ventana nueva S E GURI DAD S O C IAL
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Abrir imagen en una pestafia nueva

el sector informal en Mexico durante los dltimos afios, adgquiere cada vez mas ir

_ sector se encuentra fuera de |a seguridad v proteccion social que todo trabajad
Inspeccicnar elemento

errrareereeseproperere e 8ste derecho de manera generalizada a las organizaciones de trabajadores de
necesario desarrollar los medios por los cuales puedan gestionarlos ante las instancias pertinentes

Unidad . Internet, e-mail, redes sociales y aula virtual

TEMA 1.- Introduccidn a la computacidn
1.1. ;Que es una computadora?

1.2. ;De gue partes se componen una Pc?
1.3. ;Como comenzar a usar nuestra Pc?
1.4. Actividad

TEMA 2.- Introduccidn al uso de Internet
2.1. ¢Como comenzar a usar internet}?_ i e (oo,
22 ,;;Cl:_urnn obtengo mi correo electrdnico? - ACiOEtaHe bk s
2.3. ;Como comenzar a mandar correos electranicos? .

2.4. Actividad =




Exposicion y Dialogo

L1El ejercicio de Exposicion y Dialogo consiste en una
convivencia de dia y medio entre los trabajadores no
asalariados y servidores publicos, tomadores de decisiones,
gue tiene como objetivo conocer sus condiciones laborales y
de vida, e identificar con mas precision sus problemas y
necesidades, como base para la definicion de lineamientos,

acciones, proyectos, programas y politicas publicas de
proteccion social.




Curso de Desarrollo de Capacidades de comunicacion,
sostenibilidad y recaudacion de fondos

PRIMER CURSO DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES DE COMUNICACION,
SOSTENBILIDAD ¥ RECAUDACION DE FONDOS
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¢COMO VAMOS A INICIAR EL
DIALOGO?



Objetivo del Seminario

Promover el dialogo entre académicos, funcionarios,
legisladores y trabajadores a partir del conocimiento y
discusion de los Resultados del Proyecto
Instrumentado en el Instituto de Investigaciones
Econdmicas de la UNAM, convocado por el Consorcio
de Investigacion Econdmica y Social (CIES) de Peru y la
Organizacion "Women in Informal Employment:
Globalizing and Organizing (WIEGO) con
financiamiento del Departamento para el Desarrollo
Internacional del Reino Unido (DFID).




Nuestra mirada sobre la informalidad

La relacion proteccion social, seguridad social e informalidad
laboral

Los datos, cuantos son y donde estan

El papel de la capacitacion, los retos pedagogicos, las demandas

Los resultados de la capacitacion en comunicacion, cabildeo vy
sostenibilidad




Poblacion en

_—

México al Il trimestre de 2013

_—

Poblacion
total

118.2
millones

Poblacion de
14 y mas
88.0 millones
(74.4%)

Poblacion de
14 y menos
30.3 millones
(25.6%)

PO
PEA 49.5 millones
52.2 millones (95.0%)
(59.3%) —
Poblacion PdO
2.6 millones
(5.0%)
PNEA
35.8 millones
(40.7%) PO
Ocupados
formales
20.3 millones

33.6 % de la PEA con
derechos a pension

(40.9%)

Ocupados
informales
29.3 millones
(59.1%)



Matriz Hussmanns de Personas
Segundo trimestre de 2013

Clasificacion segun la posicidn en la ocupacion y condicidon de informalidad
Totales por
Trabajadores subordinados perspectiva de la
remunerados Trabajadores . unidad econdémica
Clasificacion Empleadores por cuenta Trabajadorzs no y/o laboral
. . . Con percepciones ropia SIS E R L
segun el tipo de Asalariados no salariales prop
la unidad
econdmica
empleadora = — = - = - = - = - = -
e | §( E| Bl E[ B| E[ B E|] E| E :
L o ] o L o ] o L o L o
a ~
Sector Informal 3.844 0.792 1.192 14.177
Trabajo domestico | 5 158 | 0,059 | 0.020 | 0.000 2.148 | 0.059
remunerado . . . 0 . .
\. y
Empresas,
Gobierno e 5.373 | 17.122 | 0.913 @ 0.211 0.988 0.598 6.884
Instituciones | .
Ambito
agropecuario 2.169 | 0.289 | 0.219 @ 0.017 ' 1.129 6.070
13.514 | 17.470 1.944 0.227 ' 2.920 29.279

Unidad de medida: millones de personas  Nota: La suma de los componentes puede no coincidir con los totales debido al redondeo.



Porcentajes

Distribucion porcentual de la poblacion ocupada en México por
tipo de empleo a nivel nacional y Distrito ederal, al Il Trimestre de 2013
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