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Women in Informal Employment: 
Globalizing and Organizing ((WIEGO) 

Es una red global de investigación y políticas que busca mejorar 
el estatus de los trabajadores, especialmente las mujeres, en la 
economía informal.  

Para ello WIEGO promueve la investigación sobre la magnitud, composición, 
características y contribución de la economía informal; ayuda a fortalecer las 
organizaciones basadas en membrecía de trabajadores informales; y 
promueve diálogos de políticas y procesos que incluyan a representantes de 
organizaciones de trabajadores informales 

El objetivo general de este programa es contribuir a que las políticas de 
protección social respondan de manera más efectiva a las necesidades reales 
de los trabajadores pobres de la economía informal. 



Secuencia de Investigación 

 Balance de la red de protección social en México desde la 
problemática de los trabajadores pobres de la economía informal 
 

 Experiencias y estrategias de protección social desde 
organizaciones de trabajadores/as informales urbanos en México 
(Cd de México, Monterrey, Mérida, Oaxaca) 
 

• Diagnóstico de Necesidades y Plan de Capacitación de las 
Organizaciones de la Economía Informal  
 

• Curso de desarrollo de capacidades de vigilancia y cabildeo de 
las políticas públicas para la protección social  
 



Secuencia de Investigación 

Análisis y comparación de resultados con el equipo de Perú 

Ejercicio de Exposición y Diálogo en Perú 

Ejercicio de Exposición y Diálogo en México 

Curso de desarrollo de capacidades de comunicación, 
sostenibilidad y recaudación de fondos 



Productos 





 
Curso de desarrollo de capacidades de vigilancia y 

cabildeo de las políticas públicas para la protección 
social  

 





 
Primer Curso de Desarrollo de 

Capacidades y Vigilancia en Protección 
Social 

AULA VIRTUAL  



Exposición y Diálogo 

 El ejercicio de Exposición y Diálogo consiste en una 
convivencia de día y medio entre los trabajadores no 
asalariados y servidores públicos, tomadores de decisiones, 
que tiene como objetivo conocer sus condiciones laborales y 
de vida, e identificar con más precisión sus problemas y 
necesidades, como base para la definición de lineamientos, 
acciones, proyectos, programas y políticas públicas de 
protección social. 



Curso de Desarrollo de Capacidades de comunicación, 
sostenibilidad y recaudación de fondos 



¿CÓMO VAMOS A INICIAR EL 
DIÁLOGO? 



Objetivo del Seminario 

Promover el diálogo entre académicos, funcionarios, 
legisladores y trabajadores a partir del conocimiento y 
discusión de los Resultados del Proyecto 
Instrumentado en el Instituto de Investigaciones 
Económicas de la UNAM, convocado por el Consorcio 
de Investigación Económica y Social (CIES) de Perú y la 
Organización "Women in Informal Employment: 
Globalizing and Organizing (WIEGO) con 
financiamiento del Departamento para el Desarrollo 
Internacional del Reino Unido (DFID).  



Nuestra mirada sobre la informalidad 

La relación protección social, seguridad social e informalidad 
laboral 

Los datos, cuántos son y dónde están 

 

El papel de la capacitación, los retos pedagógicos, las demandas  

Los resultados de la capacitación en comunicación, cabildeo  y 
sostenibilidad 



Población en México al II trimestre de 2013 

Población 
 total 

 
118.2 

millones 

Población de 
14 y menos 

30.3 millones 
(25.6%) 

Población de 
14 y más 

88.0 millones 
(74.4%) 

PNEA 
 35.8 millones 

(40.7%) 

PEA 
52.2 millones 

(59.3%) 

Población PdO 
2.6 millones 

(5.0%) 

PO 
49.5 millones 

(95.0%) 

OPO 
Ocupados 
formales 

20.3 millones 
(40.9%) 

 

Ocupados 
informales 

29.3 millones 
(59.1%) 

 

33.6 % de la PEA con 
derechos a pensión 



Clasificación 
según el tipo de 

la unidad 
económica 

empleadora 

Clasificación según la posición en la ocupación y condición de informalidad  

Trabajadores subordinados 
remunerados 

Asalariados 
Con percepciones 

no salariales 

Empleadores 
Trabajadores 

por cuenta 
propia 

Trabajadores no 
remunerados 

Totales por 
perspectiva de la 

unidad económica 
y/o laboral 

Sector Informal 

Trabajo doméstico 
remunerado 

Empresas,         
Gobierno e 
Instituciones 

Ámbito 
agropecuario 

Subtotal 

Total 
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3.844 

2.128 

5.373 

2.169 

13.514 

0.059 

17.122 

0.289 

17.470 

0.792 

0.020 

0.913 

0.219 

1.944 

0.000 

0.211 

0.017 

0.227 

0.904 

0.904 

0.988 

0.313 

1.301 

7.444 

2.553 

9.997 

1.272 

1.272 

1.192 

0.598 

1.129 

2.920 

0.059 

19.593 

0.618 

20.270 

14.177 

2.148 

6.884 

6.070 

29.279 

30.984 2.172 2.205 11.269 2.920 49.549 

Unidad de medida: millones de personas  Nota: La suma de los componentes puede no coincidir con los totales debido al redondeo. 



Seguridad Social 
Contributiva 


