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“Projeto de Formagao em Género”, uma idéia na cabega,

uma construcao coletiva em processo...

o Parceiros: MNCR/Ancat; WIEGO; UFMG (NEPEM);INSEA
o Financiamento: WIEGO

o Obijetivo principal : Contribuir para relacoes mais igualitarias
entre homens e mulheres catadoras. Como?

Proporcionando as mulheres catadoras as ferramentas que elas
precisam para lutar contra a subordinagao no seu trabalho e na sua
vida e para fortalecer a sua capacidade e voz propria;

Apoiando o exercicio dos papeis de lideranca das mulheres dentro
das organizacoes representativas dos catadores;

Contribuindo para o empoderamento economico das mulheres
catadoras dentro de seus empreendimentos de reciclagem;

Implementando uma abordagem que foca nas questdes de género
para enfrentar as multiplas dimensoes de subordinacao que as
mulheres sao atualmente sujeitadas ao passo que sindicatos do
setor de residuos e empreendimentos se desenvolvem.

Mapeando o que seriam as estrategias praticas, em termos de
qualificagao profissional e/ou educacional, de que as mulheres
precisam para seu empoderamento econdmico e politico.



Processo Participativo - Linha do Tempo

e TN Conversas informais
L R A com Catadoras da
5 e e NS W B Redesol e Cataunidos

Reuniao Insea
~d Catadoras da Redesol e
N .
gl Cataunidos Reuniso
Catadoras involvem devolutiva
WIEGO - discussoes Festival
informais sobre género

'12

——————>

Liderancas discutem com bases
"Para Casa da Reuniao de Maio"
- Junho 2012 até Agosto 2012

Redacao do Projeto - Junho 2012
até Setembro 2012

11l ENCONTRO NACIONAL DE
MULHERES CATADORAS DE
MATERIAIS RECICLAVEIS

“Saja vact 3 MUdanGa USE QUET T 10 Mg’
(Gaoohi)
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O Que Significa Falar de Género
5|

- Género € um conceito criado na década de 1970 para distinguir a dimensao
biolégica da dimensao cultural — isso significa dizer que a maneira de ser homem e
ser mulher € construida pela cultura, a nossa sociedade pré-determina papéis a
Homens (Hs) e Mulheres (Ms).

- O conceito “género” € um saber que estabelece significados para as diferencas
corporais, que contribui para revelar as hierarquias de poder estabelecidas a partir
das diferencas entre sexos.

A FASE EXPLORATORIA DESTE PROJETO FOCOU SOMENTE NAS )
MULHERES... MAS PARA A PROMOCAO DE MUDANGCAS EFETIVAS SERA
NECESSARIO ENVOLVER OS HOMENS.



O Projeto — Fases\Atividades

o Fase 3: Elaboracao de um Kit

o Fase 1: Aprendizado: com ferramentas para
Aprendendo com as catadoras: trabalhar género:
reunioes, oficinas etc para captar - Com necessidades praticas e
as demandas e redigir o projeto; estratégicas das mulheres;
Aprendendo com outros projetos - Seminério de socializagéo e
e especialistas em género: balanco

leituras guiadas para aprender

A o Fase 4:
com outras experiencias.

- Discussao com os movimentos
como disseminar a abordagem

- Oficinas de género em 4 polos de género para outros contextos.
regionais de 1 dia com

catadoras.

o Fase 2: Oficinas Exploratérias



Fase 1 — Elaboracao
Participativa



Fotos 2011- 2012: Fase 1- elaboracao
participativa

11l ENCONTRO NACIONAL DE
MULHERES CATADORAS DE
MATERIAIS RECICLAVEIS

“Seia voct a musianga que quer ver no mundo™
(Gandhi)

ncontros com

Madalena 2011 Reunioes informais —

encontro da mulher
catadora, Curitiba
2012

Debate Género Rio+20
2012



Tematizando género - Criacao do Comité de
género Redlacre na Nicaragua

I

\ \‘:; Ji j“";‘r i
_ o AT =N I
Nicaragua: criacao do

pmité de género Redlac
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Elaboracao Participativa: oficina maio
2012




FASE 2

OFICINAS EXPLORATORIAS

Minas Gerais



Mulheres introduzindo uma as

outras...




Primeira Parte: autonomia da mulher e....
o




..Autonomia: em casa, 0 corpo, no

trabalho, no movimento.
-—




Arvore da Autonomia




Feminilidades e Masculinidades...
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Discutindo as diferencas entre
homens e mulheres...




Encerramento: caminhando para um
lano de formac¢do em género...

As mulheres discutiram na sessao de encerramento: dificuldades e obstaculos;
habilidades e conhecimentos necessarios para lutar contra essas dificuldades; quais
as mudancas necessarias na sociedade, no mundo da catacao. As fases seguintes
deste projeto foram apresentadas e discutidas bem como qual o papel de cada uma

em termos de dar prosseguimento a esse processo € na luta por equidade entre
homens e mulheres.



Ao final ...a certificacdo
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Questoes Pontuadas pelas Mulheres...

-]
o Ha relatos de discriminagao e violéncia sofridos pelas

mulheres...MAS também muitos relatos de superacao e
protagonismo

o Desejo de ocupar posigoes de liderangca na comissao de
articulacao nacional do MNCR : “...n&do queremos ficar
sO na base”

o Necessidades estratégicas e praticas:
Cursos de formacao politicas para as mulheres;

Comité de género: “existe um Centro da Juventude
precisamos também de um Centro das Mulheres
Demandas: alfabetizacdo; computacao; oratéria; gestao
de projetos e processos;




Onde Estamos...Para onde Vamos

I
o REALIZADO:4 OFICINAS NO ESTADO DE MG
o POR FAZER:

1. RELATORIO AVALIATIVO DAS OFICINAS

2. FOTO NOTICIA — REPORTANDO O RESULTADO DO
CONJUNTO DAS OFICINAS PARA AS PARTICIPANTES

3. ELABORACAO DE UM KIT COM ORIENTACOES PARA O
MNCR DE COMO INCORPORAR A QUESTAO DE GENERO
DENTRO DO MOVIMENTO (ENVOLVENDO HOMENS E
MULHERES).

4. REFLEXAO COLETIVA SOBRE ESTRATEGIA DE
DISSEMINACAO NA AMERICA LATINA



Nosso Time

Pelo MNCR: Madalena Duarte e Valdete Firmino
WIEGO /UFMG (NEPEM): Profa Sonia Dias

UFMG (NEPEM): Profa Marlise Matos e Ana Ogando
+ estagidrias Naiara Silva, Clarisse Paradis, Laura
Mortelo e Fernanda

INSEA: Angela Oliveira



Concluindo....A Mulher como Sujeito Historico na Luta
Emancipatoria Geral

Sabemos que as mulheres foram com
frequéncia as iniciadoras dos motins nas
primeiras greves operarias no século 17.

As mulheres tém uma enorme contribuicao
nas lutas por igualdade social para todos.

Trabalhar o
empoderamento das
mulheres nao implica
exclusao dos homens,
significa contribuir
para a emancipacao
de todos, Homens e
Mulheres.
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